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Klasne nejednakosti i demokratija

Uvod

,Klasa se vraca - klasne nejednakosti su sada u centru paznje razlicitih medija, su-
Stinski su vazne za kampanje i protestne pokrete i deo su svakodnevnog razgovora.
Sprecavanje Stetnih efekata klasnih razlika ponovo igra klju¢nu ulogu u formiranju
javnih politika i formalnoj politici.“ Ovako pocinje poglavlje o klasnim disparitetima i
drustvenim nejednakostima u ‘demokratskoj reviziji’ britanske demokratije iz 2018.
godine pod naslovom ,Promena demokratije u Ujedinjenom Kraljevstvu” (Dunleavy,
Park and Taylor, eds. 2018: 408). Zbilja, i bez eksplicitnog pominjanja drustvenih kla-
sa, bavljenje razarajué¢im efektima globalne ekonomske krize iz 2008. godine navelo
je brojne analitiCare da zadru u strukturu drustvenih odnosa i ukazu na porast razli-
ka izmedu stratifikacijskih grupa. Kao $to primecuju Patison i Voren (Pattison and
Warren, 2018: 409): ,donedavno su neki ozbiljni drustveni nauénici sumnjali u drustve-
ni znacaj klase, a kada je to bilo neizbezno klasama su se bavili implicitno diskutujuci
o nejedankosti u raspodeli dohotka ili baveci se siromastvom, siromasnima, ekonom-
skim tesko¢ama i socio-ekonomskom uskra¢enoscu“. Medutim, nakon objavljivanja
nekoliko poznatih studija o ekonomskim nejednakostima u drugoj deceniji 21. veka
(étiglic, 2012; Piketi, 2015; Milanovi¢, 2016) pogled na drustvene nejednakosti se ,u
znatnoj meri premestio iz oblasti ljudskih prava i drugih individualizovanih iskusta-
va (glasackih prava, potrosackih prava i sl.) na teme koje prepoznaju stratifikacijske
grupe ili makar grupisanja na krajevima hijerarhijske skale raspodele bogatstva, pre
svega finansijskog” (Cveji¢, 2019: 23). Na ovaj nacin se ukazuje da drustvene klase
postoje. One nisu plod analiticke konstrukcije nego realno postojecih odnosa koji uti-
¢u na raspodelu drustvenog bogatstva, moci i uticaja.

lako je u globalizovanom svetu u eri digitalizacije individualizacija (drustvenog Zivota,
ekonomskog funkcionisanja, kulturnog formiranja) postala lak$a i intenzivnija nego
ikad, nove tehnologije i nacini komunikacije i umrezavanja stvaraju, s druge strane,
povec¢ane mogucénosti grupnog konstituisanja, a na taj nacin i mogucnost za jasniju
klasnu polarizaciju. Kako to kaze Skembler (Scambler, 2019) ,klasa je donekle izgubi-
la znacaj za formiranje identiteta u individualizovanoj, ‘te¢noj'’ ili relativizovanoj kulturi
savremenog finansijskog kapitalizma, ali nije izgubila niSta od svoje strukturne snage.
Ako joj je umanjen uticaj 'subjektivno’, uvecan joj je, tvrdim, uticaj ‘objektivno’.” Klasne
nejednakosti su ¢esto pokrivene dominantnijim i subjektivno osvescéenijim identitet-
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skim obrascima, kao §to su rodni, etnicki i sl, tako da njihov mobilizacijski potencijal
Cesto biva zatomljen ovim pomenutim. Ali, strukturna snaga klasne pozicije i klasnih
odnosa je istrajnija i zato su klasni odnosi od izuzetnog znacaja za razvoj ravnoprav-
nog, demokratskog drustva. Skembler argument za ovaj stav pronalazi kod Sejera
(Sayer, 2015) koji za primer uzima nove laburiste kada Zeli da pokaze licemerje ne-
oliberala koji s jedne strane podrzavaju rodnu, rasnu, seksualnu jednakost i osuduju
diskriminaciju, a s druge strane legitimizuju povec¢ane ekonomske nejednakosti i bra-
ne interese rentijera: ,Rentijeri mogu da zive na racun drugih bez obzira na njihov rod,
rasu, seksualnost itd"“.

Da bi se razumeo odnos izmedu klasnih nejednakosti i politicke sfere vazno je u prvi
plan staviti klasne odnose pre nego same drustvene klase. Na taj nacin paznja se
usmerava ha uzroke, tj. na procese i mehanizme koji generisu klasne nejednakosti, a
ne samo na posledice, tj. na ekonomski i drustveni polozaj nizih klasa.’” Odnosi koji
utiGu na nejednaku raspodelu bogatstva, moéi i uticaja se u velikoj meri reflektuju kroz
javne politike kojima se definiSe drustveni i ekonomski polozaj brojnih ¢lanova drustva,
pa i samih drustvenih klasa. Politika dogovaranja minimalne plate ima direktan efekat
na ekonomski polozaj radnicke klase, politika javnog upravljanja ima direktan uticaj
na polozaj velikog broja pripadnika srednje klase, politika agrarnih subvencija ima efe-
kat na polozaj poljoprivrednika, politika javnog obrazovanja na startne pozicije poto-
maka svih drustvenih klasa itd. Vladajuéa klasa ima klju¢nu ulogu u definisanju javnih
politika i koristi ih za zastitu svojih interesa. Ovo se najjasnije vidi kroz Cinjenicu da u
periodu stroge javne Stednje nakon izbijanja globalne finansijske krize 2008. godine
restriktivnhe mere nisu jednako pogodile sve - ekonomske nejednakosti su porasle, a
bogatstvo najbogatijih 1% se uvecalo.’?® Ovo znaci da je ekonomska politika bila defi-
nisana tako da zadovolji interese vladajuée klase, na racun svih ostalih klasa.

Medutim, na ovom mestu valja naglasiti da diskusija 0 merama socijalne politike i
drugih srodnih koncepata (drzava blagostanja, socijalna drzava) nije dovoljna da bi
se sistemati¢no i odrzivo pristupilo regulisanju klasnih odnosa i smanjivanju klasnih
nejednakosti. Nije dovoljno voditi raCuna samo o visini prihoda gradana i domacinsta-
va. Mere socijalne politike imaju smisla samo ako su usmerene na povecanje klasne
pokretljivosti. Siri obuhvat obrazovanjem, od predskolskog do univerzitetskog, aktiv-
ne mere zaposljavanja, osnazivanje dohotka najsiromasnijih porodica i neke druge
mere socijalne politike treba da stvaraju aktivho drustvo, da pomognu pojedincima da
udu na trziSte rada, da se usavrsavaju i napreduju u karijeri. U tom smislu, politike su

127 U ovom tekstu koristim 3-klasnu shemu (visa/vladajuéa — srednja — niza) koja se moze razloziti
na hijerarhiju od sedam slojeva/klasa: visu, srednju sitno-preduzetnicku, srednju stru¢njacku, prelaznu (teh-
nicari i sluzbenici), kvalifikovanu radnic¢ku, nekvalifikovanu radni¢ku i sitno-poljoprivredni¢ku. Vise o tome u
Lazi¢, Cveji¢, 2007: 62.

128 IzveStaj Oxfama iz januara 2020. konstatuje da 2.153 svetska milijardera poseduju vise bogatstva
nego 4,6 milijardi ljudi koji ¢ine 60% stanovnistva (dostupno na: https://www.oxfam.org/en/press-releases/
worlds-billionaires-have-more-wealth-46-billion-people).
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usmerene na to da podrze povec¢anu uzlaznu pokretljivost pripadnika nizih drustvenih
slojeva. Zbog toga u analizi veze izmedu klasnih odnosa i demokratije treba obratiti
paznju na indikatore klasne pokretljivosti. Vazno je znati da li danas potomci iz nizih
drustvenih klasa imaju priliku da to prevazidu tako $to ¢e se u svom zivotnom, tacnije
radnom veku probiti u srednju ili vladajuéu klasu.

Postojanje mogucnosti da se pojedinci nizeg drustvenog porekla tokom odrastanja
Skoluju, a potom zaposle i svojim radom probiju u srednji ili ¢ak gornji deo klasne
hijerarhije, omoguéava smanjenje drusStvenih nejednakosti. Samim tim, za veci broj
¢lanova drustva otvara se mogucnost participacije u drustvenom Zzivotu, odlucivaniu,
raspodeli drustvenog bogatstva. Ako postoji vidljiv nacin da se u vladajucu klasu pro-
bijaju ljudi iz svih drugih klasa, a ne samo srednje i najviSe, pojedinci ¢e biti manje
motivisani da ulaze u klasni konflikt. Ideja o izuzetnom znacaju klasne pokretljivo-
sti za stabilnost demokratije je stara. Asemoglu, Egorov i Sonin (Acemoglu, Egoroy,
Sonin, 2016: 1) je prepoznaju kod Tokvila (Tocqueville) i isti¢u Lipsetovu (Lipset) ra-
zradu Tokvilove teze: ,U opisu drustvenih uslova Angloamerikanaca u ‘Demokratiji u
Americi’, Tokvil je zaklju€io da institucionalizacija Siroko rasprostranjene individualne
drustvene pokretljivosti, uzlazne i silazne, ima politicke posledice — stabilizaciju de-
mokratskog poretka.”

Nadalje, Zzelimo da istaknemo joS jedan aspekt veze izmedu drustvenih klasa i
demokratije. lako u tekstovima koji imaju klasni pristup dominira analiza polozaja
radnicke klase (tzv. klasizam), u kontekstu nase teme treba istaci da je veoma bitno
opisati i polozaj srednje klase. Ne samo zato $to se sastav ove drustvene klase stalno
menja (poznate su teze o ‘fluidnosti’ i ‘neuhvatljivosti’ srednje klase), nego i zato $to
ona ima poseban znacaj za stabilnost demokratije. Sada ve¢ zastarela stanovista su
polazila od pretpostavke da je srednja klasa prosveceni deo drustva i da njen obim i
stabilna strukturna pozicija ukazuju na razvijenost demokratskog drustva. Savremeni
pristupi srednjoj klasi su viSe diferencirani i ukazuju na to da polozaj, stavovi i
drustvena akcija srednje klase u velikoj meri zavise od nacina na koji ona prepoznaje
svoj interes i traga za klasnim savezom u kojem taj interes moze da zastiti. Istice
se da su stavovi srednje klase prema politickoj tranziciji (demokratizaciji) veoma
varijabilni i da u velikoj meri zavise od $ansi za drustvenu pokretljivost. Tradicionalno
stanoviste o demokratizaciji tvrdi da ,kada ¢lanovi drustvene grupe oc¢ekuju da predu
u neku drugu drustvenu grupu u skorijoj buducnosti, oni bi trebalo da imaju manje
razloga da iskljuéuju ove druge drustvene grupe iz politickog procesa“ (Acemoglu,
Egorov and Sonin, 2016: 30). Medutim, proucavajuéi proteste u okviru Arapskog
prole¢a, Leventoglu (Leventoglu, 2014) je obratio paznju na viSe nijansi u vezi s
klasnom akcijom. On je zaklju€io da su ovi protesti bili u sustini srednjeklasni, a da je
akcija srednje klase pocivala na kalkulaciji njenih ¢lanova izmedu kratkorocnih dobiti
u sluc¢aju da podrzavaju autokratski rezim i dugoro¢ne dobiti u slu¢aju da podrze
demokratizaciju. Dakle, Sansa za povecanu pokretljivost ka boljem drustvenom



Podrivanje demokratije

polozaju, zasnovana na specificnom kulturnom kapitalu (sposobnosti da se sagleda
ovakva perspektiva u dugom vremenskom roku) klju¢na je za pokretanje drustvene
akcije srednje klase u pravcu izgradnje i/ili stabilizacije demokratije. U prilog ovoj tezi
idu i nalazi istrazivanja gradanskog protesta ,1 od 5 miliona“, koje je pocetkom 2019.
godine u Beogradu realizovao SeConS. UCesnike ovog protesta su skoro u potpunosti
Cinili visokoobrazovani pripadnici urbane srednje klase, s povoljnom pozicijom na
trzistu rada. Njihov protest nije bio ekonomskog karaktera, nego se ticao demokratskih
vrednosti. UCesnici protesta su gledali u buducnost i iznosili zahteve u pravcu jacanja
demokratije i institucija, sto bi trebalo da na duzi rok stabilizuje uslove za njihov
povoljan drustveni polozaj. Do zakljucka o diferenciranom strukturnom polozajuistim
povezanim stepenom podrSke demokratiji, u ovom sluc¢aju pravnoj drzavi, dosli smo i
kada smo svojevremeno izuc¢avali podrsku vladavini prava u Srbiji (Vukovi¢ and Cvejic,
2014). Empirijsko istrazivanje je pokazalo da podrska vladavini prava nije bila Siroko
prihvaéena i zavisila je od strukturnog, drustveno-ekonomskog poloZaja ispitanika, ali
je u teskoj ekonomskoj situaciji zavisila i od stepena ostvarenosti interesa. Za ovakav
nalaz je bilo klju¢no §to smo prepoznali diferencijaciju unutar srednje klase — oni njeni
pripadnici koji su bili u stanju da unaprede svoj drustveno-ekonomski polozaj tokom
postsocijalistiCke transformacije davali su vise podrSke vladavini prava, dok su oni
Ciji se drustveno-ekonomski polozaj nije popravio daleko viSe potcenijivali vladavinu
prava.

Iz prethodno navedenih razloga u nastavku rada ¢emo predstaviti razlike izmedu
drustvenih klasa u Srbiji u tri aspekta relevantna u periodu postsocijalisticke
demokratske tranzicije u Srbiji. Jedan aspekt su promene u trendu klasne pokretljivosti
u Srbiji, drugi su promene u demokratskoj vrednosnoj orijentaciji, a tre¢i aspekt
predstavljaju promene u akcionom potencijalu gradana i drustvenih klasa.®

Promene u klasnoj strukturi Srbije

Put izgradnje demokratskih institucija u Srbiji je tegoban. Transfromacija iz socijali-
stickog u kapitalisticko drustvo je usporena i obelezena brojnim preprekama. Ranije
smo vec istakli (Cveji¢, 2016) da je srpsko drustvo uslo u proces odlaganja (re)konsti-
tuisanja kapitalizma. Ovaj drustveni poredak je okarakterisan kao politicki kapitalizam

129 Treba naglasiti da u Srbiji od poc¢etka postsocijalisticke transformacije (1990) klasna analiza nije
Siroko primenjivana, sto se poklopilo sa istim trendom u svetskim drustvenim istrazivanjima. Ipak, postoji
jedan krug istraziva¢a okupljenih u Institutu za socioloska istrazivanja Filozofskog fakulteta Univerziteta u
Beogradu koji vise od tri decenije neguju tradiciju klasne analize i sprovode empirijska, prvenstveno anketna,
istrazivanja koja daju dobru nau¢nu gradu za izu¢avanje stratifikacijskih promena. Zahvaljujuci tome u prili-
ci smo da predstavimo promene u klasnoj pokretljivosti u periodu postsocijalisticke demokratske tranzicije.
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(Antoni¢, 1993; Arandarenko, 1995), tek nakon decenije blokirane postsocijalisticke
transformacije (Lazi¢ i Cveji¢, 2007). Kao i u vecini drugih postsocijalisti¢ckih zema-
lja u Srbiji je ovakav obrazac drustvenih promena obelezen intenzivnim zarobljava-
njem drZavnih institucija i javnih resursa od strane politi¢kih i ekonomskih elita (Lazi¢,
2000). Ove elite imaju tendenciju zatvaranja u ekskluzivne mreze i tendenciju samo-
reprodukcije. Pripadnici ovih elita su medusobno povezani ili preko li¢nih veza ili kroz
politicke i privredne klubove, a njihovi potomci po pravilu dospevaju u isti krug vrlo
brzo nakon zavrSetka Skolovanja. Neformalni odnosi koji jacaju u ovakvim mrezama
transformisu se u formalne institucije kroz uticaj na politicke odluke i formiranje zako-
nodavnog (normativnog) okvira (Helmke, Levitsky, 2004) i otezavaju politicku konku-
renciju i parlamentarnu demokratiju koje su izuzetno vazne za demokratsku politicku
kulturu i drustvenu koheziju (Burawoy, Verdery, 1999). Zbog ovih razloga reprodukcija
elite, kroz znacajnu ulaznu pokretljivost iz nizih drustvenih slojeva, predstavlja pre-
duslov za rast solidarnosti i kohezije u drustvu. Medutim, buduéi da je o¢ekivano da
se klasna pokretljivost odvija postepeno kroz klasnu hijerarhiju (ulazna pokretljivost
u prvi sledeci visi sloj — na primer iz srednje u vladajuéu klasu — jeste verovatnija
nego medugeneracijsko preskakanje vise slojeva — na primer iz sloja nekvalifikovanih
radnika u vladajuéu klasu) veoma je vazna i pokretljivost izmedu ostalih slojeva na
klasnoj lestvici.

Brojni indikatori pokazuju da je privreda u Srbiji bila u fazi oporavka i stabilizacije
od 2015. do 2019. godine. Stoga je kraj druge decenije 21. veka dobar momenat za
proveru efekta velikih sistemskih promena na klasnu strukturu i klasnu pokretljivost i
za uvid u to da li su konsolidacija kapitalizma i ekonomski oporavak doneli ne samo
poveéanu marginalnu pokretljivost (generalno uve¢ane Sanse zbog poveéane privred-
ne dinamike) nego i vecu realnu pokretljivost (Sansu za klasni uspon koja se potomku
neke klase otvara u odnosu na potomke iz drugih klasa), koja je vazan indikator sma-
njenja drustvenih nejednakosti o kojima smo govorili na pocetku teksta.

Analiza promene strukture privrede i zaposlenosti po sektorima i privrednim granama
pokazala je i da se klasna struktura u Srbiji menja. ,Neki elementi transformacije (su)
postepeniji i duzeg trajanja, kao na primer opadanje broja sitnih poljoprivrednika i po-
rast broja zaposlenih u usluznim delatnostima, a neki su novijeg datuma i intenzivniji,
kao znacajan porast broja sitnih preduzetnika i samozaposlenih, porast zaposlenosti
u preradivackoj industriji, IT sektoru i stru¢nim, nau¢nim i inovacionim delatnostima“
(Cveji¢, 2019: 30).
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Stope promene registrovane zaposlenosti po odabranim industrijskim granama,
2017.i2018. godine

INDIKATOR 2017 m

Poljoprivredna proizvodnja, lov i usluzne delatnosti -1,1 1,7
Preradivacka industrija 6,0* 6,5%*
Gradevinarstvo 1,2 79
Usluge smestaja i ishrane 57 9,4
Informisanje i komunikacije (najvise IT sektor) 7,5 7,2
Poslovanje nekretninama 3,2 7,8
Strucne, naucne, inovacione i tehnicke delatnosti 52 5,8
Administrativne i pomocne usluzne delatnosti 73 14,7
Obrazovanje 1,1 0,6
Zdravstvena i socijalna zastita 0,1 0,6

*najveci rast je bio u proizvodnji motornih vozila i prikolica (16,9%), proizvodnji koZe i predmeta od koze (13,6%), proizvodnji
elektricne opreme i namestaja (po 11,5%) i proizvodnji proizvoda od gume i plastike (10,3%).

**najvedi rast je bio u proizvodnji motornih vozila i prikolica (29,9%), proizvodniji elektri¢ne opreme (15,5%), proizvodnji
duvanskih proizvoda (13,4%) i proizvodnji osnovnih metala (10,7%).

Izvor: Cveji¢ (2019: 32).

Osim toga, opao je broj zaposlenih u javnom sektoru, a porastao u privatnom, ali u oba
sektora raste zaposlenost van radnog odnosa. Ove tendencije ukazuju da se trziste
rada, a sa njim i klasno-slojna struktura transformisSu pod uticajem lokalnih i globalnih
faktora. Evidentno je da dolazi do ukrupnjavanja poseda u poljoprivredi, ,$to dovodi
do smanjenja broja sitnih poljoprivrednika, a taj gubitak radne snage je kompenzovan
modernizacijom poljoprivredne proizvodnje (vezanom i za ukrupnjivanje poseda) i
ve¢om produktivno$éu” (Cveji¢, 2019: 33). Promene su zahvatile i srednju klasu tako
Sto se smanjuje broj zaposlenih u javhom sektoru, gde su poslovi stabilni i igraju
specificnu ulogu u reprodukciji sistema, dok s druge strane raste broj stru¢njaka
zaposlenih u privatnom sektoru, a najviSe u informacionim tehnologijama, uslugama,
preradivackoj industriji. Polozaj pripadnika srednje klase postaje nestabilniji, oni
cesc¢e rade u nesigurnijim uslovima, na osnovu kratkotrajnih ugovora. ,Paralelno s tim



Klasne nejednakosti i demokratija

raste broj samozaposlenih (koji su ¢esto angazovani upravo preko takvih ugovora),
Sto znaci da sitno-preduzetnicka komponenta srednje klase raste. | broj manuelnih
radnika u preradivackoj industriji je donekle porastao, Sto znaci da su se otvorile nove
pozicije za pripadnike drustvenih slojeva €iji broj se smanjuje” (Cveji¢, 2019: 34).

Tabela 2. Promene u strukturi registrovane zaposlenosti, 2017. i 2018.

INDIKATOR = 3

Broj zaposlenih u radnom odnosu 1.908.866 1.979.821
Kod pravnih lica 1.569.203 1.619.350
Stopa rasta 2,2 3,2

Preduzetnici, lica zaposlena kod njih i ona

koja samostalno obavljaju delatnost 339.663 360.471
Stopa rasta 59 6,1
Broj zaposlenih van radnog odnosa 68.491 72.725
Kod pravnih lica 65.698 68.891
Stopa rasta 5,7 4,9
Preduzetnici, lica zaposlena kod njih i ona 2.794 3.834
koja samostalno obavljaju delatnost :
Stopa rasta 15,3 37,2

Izvor: Cveji¢ (2019: 32).

Pogledajmo u nastavku kako su se ove promene u klasnom sastavu odrazile na otva-
ranje klasne strukture i poboljSavanje Sanse ¢lanova drustva da se uspnu u drustvenoj
hijerarhiji.
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Promene u klasnoj pokretljivosti

U ovom poglavlju ée biti prikazani podaci o klasnoj pokretljivosti kao indikatoru otvo-
renosti drustvene strukture. Imamo priliku da uporedimo klasnu pokretljivost u tri vre-
menske tacke: 2003,2012.i2018. godine.™ U sva tri istrazivanja je koriS¢ena sedmo-
clana skala klasno-slojnog polozaja dobijena operacionalizacijom tri oblika kapitala:
ekonomskog, kulturnog i organizacionog (Lazi¢, Cveji¢, 2007: 62).*' Na ovaj nacin
razlikujemo sledecih sedam drustvenih slojeva.

Drustveni slojevi i stepen raspolaganja ekonomskim (E), kulturnim (K) i organizacionim (0) kapitalom

Drustveni sloj Velic¢ina raspolozivog kapitala

Krupni i srednji preduzetnici, visi i srednji direktori, politicari Velik E i/ili O

Sitni preduzetnici, nizi rukovodioci Srednji E i/ili O
Strucnjaci i samozaposleni sa univerzitetskim obrazovanjem Mali E i/ili O i velik K
Nemanuelni radnici i samozaposleni sa srednjom Skolom Bez ili mali E i O, srednji K
Kvalifikovani manuelni radnici Bez E ili O, mali K
Nekvalifikovani manuelni radnici BezE,0iK

Sitni farmeri ZanemarljivE, bez 0 i K

Pre nego Sto predstavimo podatke o klasnoj pokretljivostiista¢i cemo da je ekonomska
nejednakostizmedu klasa porasla u posmatranom period.’®? Grafikon 1 pokazuje da je
materijalni poloZaj svih slojeva opao 2012. godine kada su efekti globalne finansijske

130 Tada su realizovana tri anketna istraZivanja na velikim uzorcima: u 2003. godini istrazivanje je
realizovano u okviru projekta South East Europan Social Survey Project na uzorku od 2.997 ispitanika (projekat
je podrzala Vlada Kraljevine Norveske.), a istrazivanja u 2012. i 2018. godini realizovana su u okviru projekta
Izazovi nove drustvene integracije u Srbiji — koncepti i akteri, na uzorcima od 2.500 ispitanika i 2.211 ispitanika,
tim redom (projekat je podrzalo Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja Republike Srbije).

131 Ekonomskikapital ukljucuje imovinu i prihode, kulturni kapital podrazumeva formalno obrazovanje,
znanja i vesStine, a organizacioni kapital oznaCava poziciju grupe unutar procesa donosenja odluka, kako u
politickim tako i u ekonomskim hijerarhijskim strukturama.

132 Ovde prikazujemo srednje vrednosti na indeksu materijalnog polozaja koji je iskazan skalom 1-5
(1 znadi nizak materijalni polozaj, a 5 visok). Indeks je sacinjen od 42 stavke koje mere: imovinu, prihode i
potrosnju.
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krize bili najjaci i da se potom za vecinu slojeva popravio do 2018. godine. Ipak, moze
se videti da je stepen oporavka bio veéi za viSu i srednju klasu (slojevi 1,21 3) nego za
ostale, §to znaci da su se klasne nejednakosti uvecale.

Prosecan rezultat drustvenih klasa/slojeva na indeksu materijalnog polozaja

2003 2008 2018
Klasa 1 2 3 4 5 e 7 Ukupno

Izvor: Mani¢, Mirkov, 2019: 67

Otvorena drustvena struktura je neophodan preduslov za napredovanje prema za-
slugama, a ne prema nasledenom statusu, Sto ima direktan uticaj na stabilizaciju
demokratije u drustvu. Podseticemo jos jednom da nijedno drustvo nije apsolutno
otvoreno i da je ocekivano i realno da se nesto od finansijskog, kulturnog, socijalnog i
simboli¢kog kapitala roditelja prenosi na decu, tako da ona kroz razvoj i socijalizaciju
nejednakom brzinom i uspehom grade sopstvenu drustvenu poziciju. S druge strane,
u interesu je skoro svih ¢lanova drustva da kanali za drustveni uspon budu otvoreni
za pripadnike nizih drustvenih slojeva, jer se na taj nacin bolje grade i koriste ljudski
resursi i stvara osecaj pravednosti, sustinski sastojak poverenja i drustvene kohezije.
Da bi se taj opsti drustveni interes zastitio, potrebno je da javne institucije, normativ-
no shvaéene kao proizvod drustvenog konsenzusa i racionalnosti, upravljaju uslovi-
ma drustvene reprodukcije tako da sprecavaju barijere klasnoj pokretljivosti. Tipicni
primeri institucija koje deluju u tom pravcu su: dostupno, jeftino i kvalitetno javno
obrazovanje, borba protiv korupcije i politickog klijentelizma, gradanska participacija
itd. Na taj nacCin Ce realna mera otvorenosti klasne strukture biti onaj stepen klasne
pokretljivosti koji se ostvari kroz suceljavanje ta dva suprotstavljena mehanizma: sa-
moobnavljanja klasnog polozaja vladajuce klase i efikasnih, pravednih i transparen-
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tnih institucija. Moguénost da se trend u klasnoj pokretljivosti (otvaranju/zatvaranju
klasne strukture) prati kroz vreme pruza dodatnu priliku da se objektivno oceni koliko
demokratskog kapaciteta nosi jedno drustvo.

U Tabeli 4 je prikazana ulazna slojna pokretljivost za svaki od sedam slojeva u svakoj
od tri godine istrazivanja (koliko % sadasnjih pripadnika nekog sloja je stiglo od ro-
ditelja iz svakog od sedam analiziranih slojeva). Cilj je da vidimo da li je s vremenom
dolazilo do varijacije u obrascima ulazne klasne pokretljivosti.

Tabela 4. Medugeneracijska ulazna slojna pokretljivost, u %

Sloj oca* Sloj ispitanika*
1 2 3 4 5 6 7
64 68 204 363 288 73 147
“ 40 77 133 205 193 51 143
66 64 181 111 175 77 104
19 3 10 4 1 1 0
- 25 4 10 6 3 0 3
20 8 8 3 1 1 1
3 9 3 3 1 0 o *
0 8 4 1 1 0 0 1 - vladajuéa klasa
6 14 9 2 4 3 1 2 - sitni preduzetnici
17 15 18 7 2 1 0 3 - struénjaci
[ 2012 K 9 30 7 5 4 1 4 - nemanuelni radnici
21 1 34 8 9 9 1 (sluzbenici i tehnicari)
2 21 2 18 9 3 3| 5- VKV radnici
- [ 2012 NS 22 25 20 14 8 7 6 - NKV radnici
9 iz 22 28 i 10 7 7 - sitni poljoprivrednici
IEXIEl 16 22 16 32 32 19 5
n 18 22 22 36 40 28 15
IEXIEE 730 34 17 29 35 17 10
14 17 15 20 31 47 9
n 2 13 3 14 15 29 18
6 10 6 20 18 44 17
9 13 17 16 24 29 83
7 7 22 6 16 22 31 56
8 6 4 10 18 16 63

Izvor: Cveii¢ (2019: 36)

U Tabeli 4 je pokazano da je ulazna pokretljivost iz elite u elitu (samoreprodukcija)
porasla u 2012. godini da bi se 2018. ponovo vratila na vrednost slicnu onoj iz 2003.
godine. Buduci da su ranija istrazivanja ukazala na porast homogenizacije ekonom-
skog dela vladajuée klase (Lazi¢, 2014), moZe se pretpostaviti da je promena sastava
politickog dela ove klase nakon izbora 2012. i 2014. doprinela ponovnom delimic-
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nom opadanju stope samoreprodukcije. Ovaj trend se delimi¢no moze objasniti i pri-
strasno$c¢u poduzorka ekonomske elite u kojem dominiraju srednje i nize direktorske
pozicije koje su dostupnije potomcima nizih drustvenih slojeva. Neocekivan je pad
ulazne pokretljivosti iz sloja stru¢njaka u vladajucu klasu. S obzirom na to da potomci
struénjaka nisu znacajnije punili ni sloj sitnih preduzetnika, a porast njihove ulazne
pokretljivosti u oba radnicka sloja, iako vidljiv, jeste mali po obimu, moze se pretposta-
viti da je statisticki znacCajan broj potomaka ove klase odabrao da emigrira i da ovde
imamo direktan efekat tzv. odliva mozgova. Nazalost, ovaj kontekstualni zakljucak
nije moguce empirijski proveriti na osnovu podataka iz naseg istrazivanja.

Smanjenje ulazne pokretljivosti iz sloja stru¢njaka u vladajucu klasu je kompenzo-
van znacajnim povecéanjem ulazne pokretljivosti iz sloja kvalifikovanih radnika. Ovo
oznacCava izmenu u regrutacijskom obrascu vladajuce klase i verovatno je vezano za
promene u strukturi drustvenih mreza kroz koje se ova regrutacija obavlja i prethodno
pomenutu pristrasnost poduzorka ekonomske elite. Zbog toga je vazno istaci da ovaj
trend nije povezan sa stranackom pripadnoscu ili politickom orijentacijom ove grupe
ljudi: oko polovine njih nisu ¢lanovi nijedne stranke i ne misle da ijedna stranka najbo-
lje reprezentuje njihove interese, a samo 1/4 misli da to Cini neka od stranaka vladaju-
¢e koalicije i to su po pravilu pripadnici politicke elite. Samo 1/3 nema univerzitetsko
obrazovanje, nego srednje (i ti su preduzetnici), a 2/3 je zavrsilo drzavne univerzitete.
Polovina radi u javnom sektoru (politi¢ari i direktori javnih preduzeca), a ostali u pri-
vatnom i mesSovitom. Upadljiva je koncentracija u Vojvodini, jer polovina potomaka
kvalifikovanih radnika koji sada Cine elitu je iz ovog regiona.

Povecanje ulazne pokretljivosti u sloj sitnih preduzetnika i samozaposlenih je oceki-
vano iz istog sloja i iz nekoliko drugih slojeva u 2018. godini s obzirom na ve¢ uoce-
no povecéanje obima ovog sloja. Medutim, osim samoreprodukcije porastao je samo
upliv iz sloja kvalifikovanih radnika. Ovo se moze objasniti pojacanim preduzetnickim
sklonostima potomaka ovog sloja u uslovima porasta broja samostalnih preduzetni-
ka i zaposlenosti van radnog odnosa. Izostanak ocekivanog povecanja ulaznosti iz
sloja stru¢njaka jos jednom potvrduje kontekstualni zaklju¢ak o uticaju odliva mozgo-
va na promene u obrascima klasne pokretljivosti u Srbiji.

Dominantan tok u reprodukciji sloja stru¢njaka je samoreprodukcija, koja je joS poja-
¢ana u 2018. godini u odnosu na 2012. i 2003. Druga upadljiva promena je pomenuti
povecan ulazak iz stru¢njackog u radnicke slojeve. Ovo i jesu ve¢inom ljudi koji nema-
ju zavrSen fakultet (viSe od 90% njih), 2/3 rade u privatnom sektoru i 2/3 u usluznim
granama. Ravhomerno su starosno, polno i teritorijalno rasporedeni. Ovo je svojevrsna
razmena izmedu gornjeg i donjeg dela lestvice, gde sposobniji potomci sloja kvalifi-
kovanih radnika ¢esée dospevaju u klase 1 i 2, dok manje sposobni potomci klase 3
cesc¢e nego ranije dospevaju u klase 5i 6. S obzirom na to da je ulazna medugenera-
cijska pokretljivost iz svih nizih slojeva u sloj stru¢njaka stagnirala ili opala, a porasla
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je jedino iz istog sloja i sloja sitnih preduzetnika, moglo bi se reéi da trziste rada kao
jedan od Cinilaca klasnog pozicioniranja jo$ uvek nije u stanju da u Srbiji apsorbuje
sve strucnjake koje obrazovni sistem proizvede.

Sto se tice prelaznog sloja (sluzbenici, tehni¢ari), vredna paznje je varijacija u stopi
samoreprodukcije — ona je znacajno porasla u 2018. godini, kao S§to smo i ocekivali
na osnovu analize podataka o zaposlenosti.

Za potomke sloja kvalifikovanih radnika smo ve¢ istakli da 2018. u znatno veéoj meri
popunjavaju visu klasu i sitnopreduzetnicke pozicije nego u 2012.i2003. Zanimljivo je
da ovo, mimo nasih oCekivanja, kao efekat ima njihovu smanjenu samoreprodukciju,
a da neka mesta u ovom sloju intenzivnije nego ranije popunjavaju potomci oba sloja
srednje klase.

Potomci kvalifikovanih radnika manje ulaze i u sloj nekvalifikovanih radnika nego ra-
nijih godina. Cak je i ulazak iz sve malobrojnijeg sloja sitnih poljoprivrednika znatno
manji nego ranijih godina, tako da nesto veéi ulazak potomaka sloja stru¢njaka ne
predstavlja kompenzaciju. Zbog toga je dominantan obrazac reprodukcije ovog sloja
znatno povecana samoreprodukcija, $to smo i ocekivali.

Konacno, kod sloja poljoprivrednika se, kao Sto smo pretpostavili, ne deSava skoro
nista osim samoreprodukcije. Ona nije potpuna, ali je najjaca od svih slojeva koji su
analizirani. Dvadeset i sedam posto pripadnika ovog sloja jos uvek ¢ine potomci kva-
lifikovanih i nekvalifikovanih radnika.

Da bismo odmerili realni stepen samoreprodukcije u medugeneracijskoj klasno-sloj-

noj pokretljivosti pokazacemo doprinos svakog sloja ukupnom procentu samoobnav-
ljanja (Tabela 5).

Medugeneracijske stope klasne samoreprodukcije, u %

 Godina. Sloj ispitanika* _—
|strazwanja 1 2 3 4 5 6
1 1 3 5 8 3 10 FE
1 1 5 5 9 2 10 BEEN
2 1 8 4 8 4 Ol 35 |

Izvor: Cveji¢ (2019: 38)
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Podaci iz Tabele 5 pokazuju da je ukupan udeo medugeneracijski samoobnovljenih
klasnih pozicija (onih gde potomci ostaju u klasi roditelja) u 2018. godini 35%, dok je
2012. godine bio 33% i 2003. godine 31%. Doprinos sloja stru¢njaka ukupnoj rigid-
nosti klasne strukture je znatno porastao, ali je to slucaj i sa slojem nekvalifikovanih
radnika. Doprinos ostalih slojeva ne pokazuje znacajnu varijaciju, a u slucaju prela-
znog sloja i poljoprivrednika se to deSava pre svega zbog toga sto je njihov ukupan
broj znatno opao.

Promene u demokratskoj vrednosnoj orijentaciji

U ovom poglavlju ¢emo predstaviti podrsku vrednostima demokratije koju su pripad-
nici sedam drustvenih slojeva pokazali u ve¢ pomenutim anketnim istrazivanjima
2003, 2012. i 2018. godine. Za odabrana tri iskaza ¢emo za svaki sloj prikazati pro-
secCne rezultate na skali od 1 do 5, gde veca vrednost znaci ve¢u podrsku vrednosti
demokratije.™3

Potpuna sloboda govora danas vodi u dezorganizaciju drustva

w
o

I

Vladajuéa klasa

w
3]

3,6
Sitni preduzetnici 34
32
Struénjaci 3 3'7
! 34 M 2003
AU . . 34
Tehnicari i sluzbenici 3,1 2012
2018
VKV i KV manuelni radnici 2%12 u
. - 3,1
NKV manuelni radnici 3
3
2,9
Sitni poljoprivrednici %;2
Ukupno 3,%’3
3,1
133 Testirali smo Cetiri iskaza koja mere vrednosnu orijentaciju i koja su ponovljena u sve tri ankete, ali

je faktorska analiza redukovala spektar na tri koja ée biti prikazana ovde: ,Potpuna sloboda govora danas
vodi u dezorganizaciju drustva“, ,Sudstvo u krajnjoj liniji mora da sluzi vlasti” i ,Mediji bi trebalo da imaju vise
razumevanja za vlast".
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Prvi vazan nalaz iz podataka izlozenih u grafikonu 2 je da snaga demokratske ori-
jentacije, merena ovim iskazom, postepeno opada s vremenom. Generalno, nakon
shaznog demokratskog uzleta neposredno posle rusenja Milosevi¢evog rezima, sve
drustvene klase gube veru u jednu od bazi¢nih vrednosti demokratije — slobodu go-
vora. Drugi vazan nalaz je da visi drustveni slojevi (vladajuéa klasa i dva sloja srednje
klase) pokazuju nesto ve¢u demokratsku orijentaciju nego ostale drustvene klase.

Sudstvo u krajnjoj liniji mora da sluzi vlasti

Vladajuéa klasa 42

Sitni preduzetnici

39
Strucénjaci ‘%2 B 2003
3,6
Tehniéari i sluzbenici 354 2012
i . - 32 W 2018
VKV i KV manuelni radnici 3é57
3,1
NKV manuelni radnici 3?;12
3,1
Sitni poljoprivrednici 3,;4
Ukupno 47

Kod podrske nezavisnom sudstvu trend je drugaciji nego kod slobode govora. S vre-
menom svi drustveni slojevi osim vladajuce klase nesto viSe podrzavaju nezavisno
sudstvo. | ovde, kao i u prethodnom slucaju, moze se reci da visi drustveni slojevi
shaznije podrzavaju demokratsku vrednost. Medutim, ovde se sitni preduzetnici pri-
blizavaju sloju sluzbenika i tehnicara.
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Mediji bi trebalo da imaju viSe razumevanja za vlast

Vladajuéa klasa 43
37
. . . . 3’7
Sitni preduzetnici 34 38
3,7
Struénjaci 39
M 2003
35
Tehnicari i sluzbenici 32 2012
32
VKV i KV manuelni radnici 3 36 W 2018
3,1
NKV manuelni radnici 283
3 33
Sitni poljoprivrednici 28
3,3
Ukupno 3,1 35

U slucaju postovanja slobode medija trend je generalno opadajuci, kao u slu¢aju po-
drske slobodi govora. Kod svih slojeva je doslo do porasta demokratske orijentacije
2012, a potom do pada. Ovo vazi za sve slojeve osim stru¢njackog. | kod ovog iskaza
sitni preduzetnici s vremenom zauzimaju stav blizi sluzbenicima i tehni¢arima nego
struénjacima.

Promene u akcionom potencijalu

Polazeéi od konstatovane velike mere nejednakosti u klasnoj pokretljivosti u Srbiji i
od teze da prepreke pravicnom prelasku s nizih na viSe strukturne pozicije stvaraju
predispozicije za konflikt baziran na klasnim suprotstavljenostima, konstatovali
smo da su mali izgledi da bi takav konflikt bio motivisan demokratskim vrednostima
i ciljevima. Potencijalno bi u pravcu zastite demokratskih vrednosti i izgradnje
demokratskih institucija mogla da ide neka akcija srednje klase, kao Sto smo ve¢
prikazali na primeru protesta ,1 od 5 miliona“. Sansa za $irenje obuhvata ovakve
drustvene akcije postojala bi ako bi joj se integralno ili nezavisno prikljucili oni
pripadnici drugih drustvenih slojeva koji dele iste demokratske vrednosti. Ali za tako
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nesto je potrebno da postoji i akcioni potencijal, spremnost da se stupi u akciju koja
vodi ka definisanim i usvojenim demokratskim ciljevima.

Drzeci se metodoloskih kriterijuma empirijske zasnovanosti i vremenske uporedivo-
sti nalaza, ovde mozemo da izdvojimo samo jednu dimenziju akcionog potencijala
za koju imamo empirijsku evidenciju u tri anketna istrazivanja koja koristimo u ovoj
analizi: reC je o clanstvu gradana u razli¢itim organizacijama gradanskog drustva.
Tendenciju uclanjivanja u ove organizacije generalno uzimamo kao indikator spre-
mnosti za aktivizam, a ¢lanstvo u nekima od njih pojedinac¢no kao indikator moguceg
oblikovanja specificne klasne akcije (sindikati, profesionalne i ekoloske organizacije).

U tekstu ¢e nadalje biti prikazan najpre opsti trend uclanjivanja gradana u razlicite
organizacije u tri analizirane godine (2003, 2012. i 2018), a potom tendencije aktiviz-
ma najbrojnija Cetiri od sedam analiziranih slojeva (stru¢njaci, nemanuelni radnici,
kvalifikovani manuelni radnici i nekvalifikovani manuelni radnici) u opStem smislu i
posebno kroz ¢lanstvo u sindikatima. Za pocetak napominjemo da je 2003. godine
31% ispitanika bilo u¢lanjeno, aktivno ili pasivno, u neku od sedam tipova gradanskih
organizacija koje smo pratili kroz nasa anketna istrazivanja: religijske, sportske, umet-
nicke, sindikalne, ekoloske, profesionalne i humanitarne. U 2012. godini taj broj je pao
na 22%, da bi do 2018. godine ponovo porastao na 34%.

Clanstvo gradana u gradanskim organizacijama, % ukupnog punoletnog stanovnistva

Religijske
Sportske
Umetnicke

/ Sindikalne

Ekoloske

mmm Profesionalne

2003 2012 2018 Humanitarne

Grafikon 5 na specifénim tipovima gradanskih organizacija pokazuje ve¢ konstatova-
ni trend oporavka opsSteg aktivizma nakon pada 2012. godine. Ipak, ovde ima i neko-
liko specificnih nalaza. Najpre, dok su 2003. godine sindikati bili jedini organizacioni
oblik koji je privukao vise od 10% gradana, 2018. godine oni gube taj potencijal, a kao
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najatraktivnije se javljaju religijske i sportske organizacije/udruzenja. | dok se sindikal-
no organizovanje suocava s najznacajnijim opadanjem (na ovo ukazuje i Stojiljkovic,
2020: 2), humanitarno organizovanje dozivljava najveci uspon. Dakle, iako gradanski
aktivizam kroz organizacije gradanskog drustva dozivljava renesansu, njegova struk-
tura se menja u pravcu koji ne stvara dobar okvir za borbu za demokratske vrednosti
i institucije jer sindikati, profesionalne i ekoloske organizacije slabo privlace gradane.
Ovo ujedno objasnjava zasto se drustveni pokreti i uliéni protesti u Srbiji (jos uvek)
javljaju kao najceséi i najuspesniji oblik borbe za demokratiju van institucionalizovane
politicke sfere.

U nastavku pokazujemo tendencije aktiviranja najbrojnija Cetiri od sedam analiziranih
slojeva (struc¢njaci, nemanuelni radnici, kvalifikovani manuelni radnici i nekvalifikovani
manuelni radnici) u opstem smislu i posebno kroz ¢lanstvo u sindikatima. Ovo su
drustveni slojevi u kojima bi moglo da se nade dovoljno gradana koji bi, bez obzira na
medusobno razli¢ite klasne interese, mogli da se ujedine oko zajednickih demokrat-
skih ciljeva i bore za pravednije i uredenije drustvo. Da vidimo da li pokazuju i dovolj-
no akcionog potencijala predstavljenog kroz ¢lanstvo u organizacijama gradanskog
drustva.

Grafikon 6. Clanstvo u sindikatima i u bilo kojoj od sedam tipova organizacija gradanskog drustva, u %

12 14 12 13 g 9 5 10

19 16 18
2003 2012 2018 2003 2012 2018 2003 2012 2018 2003 2012 2018
Strucnjaci Neman. radnici VKV radnici NKV radnici

Sindikati B Bilo koja organizacija

Podaci iz Grafikona 6 vode ka nekoliko vaznih zaklju¢aka. Najpre, aktivizam sloja
strucnjaka je veci, u nekim slucajevima skoro duplo, nego aktivizam ostalih prikazanih
slojevaitoiu pogledu opsteg i u pogledu specificnog sindikalnog udruzivanja. Drugo,
najblizi po stepenu aktivizma im je sloj nemanuelnih radnika (sluzbenika i tehni¢ara),
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pa podse¢amo da se ista bliskost u komparativhom okviru ova Cetiri sloja pokazala i
na planu podrske demokratskim vrednostima. Trec¢e, kod manuelnih radnickih slojeva
se pokazuje divergentni trend: aktivizam VKV radnika s vremenom opada, posebno na
planu sindikalnog udruzivanja, dok aktivizam NKV radnika raste, viSe na opstem, nego
na sindikalnom planu.

Zakljucak

Da li su konsolidacija kapitalizma i ekonomski oporavak u Srbiji doneli ne samo pove-
¢anu marginalnu klasnu pokretljivost (generalno uveéane Sanse zbog povecane pri-
vredne dinamike) nego i vecu realnu pokretljivost, koja je vazan indikator smanjenja
drustvenih nejednakosti o kojima smo govorili na pocetku teksta? Podaci iz tri anket-
na istrazivanja koji pokrivaju period od 2003. do 2018. godine pokazuju da je doslo do
znacajne marginalne uzlazne pokretljivosti, tj. do generalnog povecéanja broja radnih
mesta, u okviru kojeg je posebno povec¢an broj radnih mesta za struc¢njake, predu-
zetnike i kvalifikovane radnike. Ali sve ovo nije donelo smanjenje nejednakosti, nego,
naprotiv, poveéanje u odnosu na prethodne godine, jer se ova nova radna mesta nisu
otvarala s jednakom (ili bar proporcionalnom) sansom pred pripadnicima razli¢iith
drustvenih slojeva. Ukupna medugeneracijska klasno-slojna samoreprodukcija je po-
vecana, s obzirom na to da viSe od 1/3 ¢lanova drusStva ostaju na istim pozicijama kao
njihovi roditelji, a tome posebno doprinose srednja klasa, kvalifikovani radnici (svojim
brojem) i poljoprivrednici (intenzitetom samoreprodukcije). U drustvenoj strukturi jos
uvek postoji prohodnost izmedu donjeg i gornjeg dela lestvice, kako postepena (u
viSe generacija) kroz drustvenu ulogu nemanuelnog radnickog i struénjackog sloja,
tako i direktna, kroz povec¢anu ulaznost potomaka kvalifikovanih radnika u vladajuc¢u
klasu i sloj preduzetnika, ali i kroz pad jednog broja potomaka strucnjaka u radnicka
zanimanja.

Mnogi slojevi su u znacajnoj transformaciji. To smo ve¢ naznacili za vladajuéu klasu.
Potomci stru¢njaka se u poslednjem istrazivanju (2018) raslojavaju na tri grupe: naj-
pre su tu oni potomci ovog sloja koji i dalje rade za poslodavce u javhom i privatnom
sektoru i koji dominantno daju ton visokoj samoreprodukciji u uslovima smanjenja
javnog sektora, potom su tu oni koji izlaze iz sistema i steceni kulturni kapital anga-
Zuju van Srbije i na kraju maniji broj onih koji nisu stekli visoko obrazovanje i koji su
iskusili silaznu medugeneracijsku klasnu pokretljivost ka radnickim zanimanjima, §to
je trend koji je u ranijim istrazivanjima bio gotovo nezamisliv. Pravac transformacije
je negativan za slojeve nekvalifikovanih radnika i poljoprivrednika. Njihov broj se po-
stepeno smanjuje ve¢ godinama, a barijere za uspon njihovih potomaka u vise sloje-
ve su s vremenom sve vece dok su za potomke poljoprivrednika skoro nesavladive.
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Srazmera Sansi potomaka klasa iz gornjeg dela lestvice i onih iz donjeg dela lestvice
da se nadu u srednjoj ili vladajucoj klasi je povec¢ana u korist ovih prvih u odnosu na
raniji period, Sto dovodi do daljeg rasta klasnih nejednakosti i transformaciju drustva
Srbije ¢ini nepravednom.

Ovakav trend promena u klasno-slojnoj reprodukciji s jasnim porastom znacaja pri-
vatnog sektora je dokaz stabilizacije kapitalizma u Srbiji. O njegovom karakteru pak,
osim konstantovanog porasta nejednakosti i nepravednosti, govore i podaci koji su
van fokusa ovog teksta, a to je povec¢an odliv mozgova, porast broja prekarnih poslova
i opSte nesigurnosti za pripadnike vecéine drustvenih slojeva.

Stanje u pogledu klasne pokretljivosti ima refleksiju i na podrsku vrednostima demo-
kratije. | u ovom slucaju mozemo da vidimo klasne razlike. Drustvo je prilicno zatvo-
reno i klasna samoreprodukcija je visoka. Na drugoj strani, od ulaska u demokratsku
tranziciju na dva od tri odabrana iskaza opada podrska vrednostima demokratije. Ali
bas kao Sto trend u klasnoj pokretljivosti otkriva privilegovan polozaj potomaka vlada-
juée klase, strucnjaka i (sve manje) sitnih preduzetnika, tako se i na planu demokrat-
skih vrednosti vidi da pripadnici ova tri sloja, dobitnika postsocijalistiCke tranzicije,
daju vecu deklarativnu podrsku demokratskim vrednostima nego ostali slojevi, uz na-
pomenu da se vrednosti sitnih preduzetnika, tih ,eksploatatora samih sebe”, sve vise
priblizavaju gubitnickoj koaliciji. Opsti trend smanjenja klasne pokretljivosti i smanje-
Za njih se posle dugo vremena donekle suzavaju opcije za uspon u vladajucu klasu
i oni kao najobrazovaniji i drustveno najosvesceniji sloj, iako im se ekonomski polo-
Zaj postepeno popravlja, veruju da na duzi rok samo u uslovima snazne demokratije
mogu popraviti svoj drustveni polozaj. Znacajan deo ovog sloja je svoj politicki stav
iskazao i kroz gradanski bunt, na uli¢nim protestima i pojacanim aktivizmom u civil-
nom sektoru. No, utisak je da im za postizanje bilo kakvog znacajnijeg politickog cilja
treba savez s drugim drustvenim grupama.

Potencijal za akcioni savez sloja stru¢njaka s drugim drustvenim slojevima koji su
brojniji i mogu doprineti konstituisanju masovnije drustvene akcije (nemanuelni i dva
sloja manuelnih radnika) ne zavisi samo od srodnosti njihovih klasnih i politi¢kih in-
teresa, pre svega onih usmerenih na jacanje demokratskih vrednosti, nego i od ste-
pena njihovog aktivizma koji smo u nasim istrazivanjima empirijski prepoznavali kroz
¢lanstvo u organizacijama gradanskog drustva. U ovom delu analize smo prepoznali
trendove koji ne stvaraju mnogo prostora za konstituisanje zajednicke drustvene ak-
cije pripadnika prikazanih slojeva, ali se moze nazreti jezgro klasnog saveza koji bi
mogao imati potencijal Sirenja. Njega Cini sprega demokratske vrednosne orijentacije
i gradanskog aktivizma koju nosi veci deo sloja strucnjaka, jedan deo sloja sluzbeni-
ka i tehniCara i manji deo radnicke klase. Ipak, ne treba smetnuti s uma da su zbog
suprotstavljenih interesa akcione koalicije srednje klase (stru¢njaka) i radnika retke
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i kratkotrajne. One traze specifiCan istorijski trenutak, dobru pripremu i jo$ bolju or-
ganizaciju, pogotovo u Sirem kontekstu politickog klijentelizma, tj. slabih institucija i
nesputanih politickih partija.
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